linea directa

VOTACIONES

JUNTA GENERAL ORDINARIA LINEA DIRECTA ASEGURADORA, S.A., COMPANIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS 30-marzo-2023

Celebrada a las 12:30 horas en 12 Convocatoria

EMISION ACCIONES NOMINAL CAPITAL

ES0105546008 1.088.416.840 43.536.673,60

TOTAL

[ ORDEN | AFAVOR | ENCONTRA | ABSTENCION | ENBLANCO | % |
----

846.637.158 99,958 26.625 0,003 331.197 0,039 0 0,000 100,000
2 845.336.957 99,804  1.639.228 0,194 18.795 0,002 0 0,000 100,000
3 845.307.835 99,801 1.680.874 0,198 6.271 0,001 0 0,000 100,000
4 821.544.298 96,995 70.291 0,008 25.380.391 2,997 0 0,000 100,000
5 846.895.419 99,988 33.018 0,004 66.543 0,008 0 0,000 100,000
6 845.928.181 99,874 67.989 0,008 908.810 0,118 0 0,000 100,000
7 845.086.660 99,775 1.881.465 0,222 26.855 0,003 0 0,000 100,000
8 841.755.797 99,381 5.233.358 0618 5.825 0,001 0 0,000 100,000
9 846.933.954 99,993 29.158 0,003 31.868 0,004 0 0,000 100,000
10 803.342.322 94,846 43.586.048 5,146 66.610 0,008 0 0,000 100,000

ORDEN DEL DIA

Primero.- Examen y aprobacion de las Cuentas Anuales individuales y del Informe de Gestion
individual de Linea Directa Aseguradora, S.A., Comparila de Seguros vy Reaseguros asi como
de las Cuentas Anuales consolidadas y del Informe de Gestion consolidado de Linea Directa
Aseguradora, S.A., Compaiia de Seguros y Reaseguros y sus sociedades dependientes,
todos ellos correspondientes al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2022.

Segundo.- Examen y aprobacion del Estado de Informacién No Financiera consolidado
correspondiente al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2022, incluido en el Informe
de Gestiéon del Grupo consolidado.

Tercero.- Examen y aprobacion de la propuesta de aplicacion del resuliado v de la
distribucion de dividendos del ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2022.

Cuarto.- Examen y aprobacion de la gestion del Consejo de Administracion durante el
ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2022.

Quinto.- Reeleccion de los Auditores de Cuentas de la Sociedad y del Grupo consolidado
para el ejercicio 2023.

Sexto.- Inclusién de un indicador modulador de la retribucion variable anual de la Consejera
Delegada en funcién de los resultados del Grupo Linea Directa.
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Séptimo.- Aprobacién de la entrega de acciones a la Consejera Delegada como parte de la
refribucion variable anual de 2022 v del resto de periodo de vigencia de la Politica de
Remuneraciones de los consejeros.

Octavo.- Aprobacién de un plan de remuneracion variable a largo plazo liquidable en
acciones de la Sociedad y en efectivo, dirigido a la Consejera Delegada, los miembros del
Equipo de Direccién vy ofras personas clave o relevantes de la Sociedad.

Noveno.- Delegacion de facultodes para interprefar, complementar, subsanar, ejecutar y
formalizar los acuerdos adoptados por la junta general de accionistas.

Punto de cardcter consultivo:

Décimo.- Votacién consultiva del Informe Anual sobre Remuneraciones de los miembros del
Consejo de Administracién correspondiente al ejercicio 2022.

Puntos de cardcter informativo:

Undécimo.- Informacién sobre las modificaciones intfroducidas en el Reglomento del Consejo
de Administracién desde la Gltima junta general.

Duodécimo.- Informacion sobre el Plan de Sostenibilidad 2023-2025.
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